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DBV Deutsche Beamtenversicherung Krankenversicherung,
Zweigniederlassung der AXA Krankenversicherung AG
65172 Wiesbaden

Telefonischer Kundenservice: 0221 148-41012
Telefonische Angebotsberatung: 0800 320 320 6
Fax: 0800 320 320 8, www.DBV.de

Private Krankenvollversicherung für Beamte 

Gesundheitsbewusst-
sein lohnt sich für Sie –  
mit Vision B.

Wir sind ganz in 
Ihrer Nähe und 
beraten Sie gerne! 

Mit rund 140 Jahren Erfahrung im Öffentlichen Dienst kennen wir Ihren besonderen Bedarf ganz genau 
und haben die darauf zugeschnittenen Versicherungslösungen. Unser dichtes Netz von Ansprechpartnern 
steht Ihnen jederzeit mit kompetenter Beratung zur Verfügung. Ihr persönlicher Betreuer ist also immer 
ganz in Ihrer Nähe.  

Ihr persönlicher Betreuer informiert Sie gerne umfassend über weitere Vorteile und alle Details. 
Rufen Sie ihn einfach an!

Weitere individuelle Wahlleistungen für Sie
Beihilfeergänzungstarif
Mit dem Beihilfeergänzungstarif BN3 schließen Sie 
die Lücken innerhalb der Beihilfe bei Heilpraktiker- 
behandlung, Hilfsmitteln, Behandlung bei Auslands-
reisen sowie bei zahntechnischen Material- und Labor- 
kosten.

Stationäre Wahlleistungen
Bei stationärer Behandlung haben Sie mit den 
Tarifen BW2 und BWE die Wahl zwischen Ein-  
und Zweibettzimmer mit Chefarztbehandlung.
 

Kurkosten
Tarif KUR ist die preiswerte Ergänzungsversicherung 
für Kurkosten.

Krankenhaustagegeld
Mit dem Krankenhaustagegeld-Tarif KHTE können 
Sie die Kürzungen der Beihilfe bei einem stationären 
Krankenhausaufenthalt oder andere Kosten aus-
gleichen.

Private Pflegepflichtversicherung
Der Tarif PVB leistet wie die gesetzliche Pflege-
pflichtversicherung. Durch die Bildung von Alterungs- 
rückstellungen bietet er jedoch langfristig günstige 
Beiträge.



Der richtige Schutz 
für Ihre Ansprüche.

Mit der DBV als starkem Partner sichern Sie sich be-
sondere Kompetenz für Ihre individuellen Anforderun-
gen im Öffentlichen Dienst.

Als Beamtin oder Beamter – auch auf Widerruf im Vor- 
bereitungsdienst – erhalten Sie im Krankheitsfall von 
Ihrem Dienstherrn finanzielle Beihilfe zu den entstande-
nen Krankheitskosten. Für den verbleibenden privat 
abzusichernden Anteil empfehlen wir Ihnen Vision B, 
die private Krankenvollversicherung der DBV.

Beihilferegelungen des Bundes und der  
angeschlossenen Länder

Mit Vision B bieten wir Ihnen eine leistungsstarke Kran- 
kenvollversicherung, die für jeden Beihilfeanspruch 
den richtigen Schutz bereithält und Ihr Gesundheits- 
bewusstsein belohnt.

Maßgeschneiderter Schutz für Ihren  
Beihilfeanspruch
Sichern Sie sich den Rundumschutz für Ihre Gesund-
heit: Alle folgenden Leistungen sind bei Vision B zu 
100% erstattungsfähig.

Ambulante Leistungen
■■ Behandlungen bei Ärzten, Fachärzten und  
Heilpraktikern

■■ Psychotherapie1

■■ Arznei- und Verbandsmittel, 80% Erstattung bis 	
zu einem Rechnungsbetrag von 1.000 Euro, darüber 
hinaus 100%, je nach Beihilfesatz gibt es einen 
Eigenanteil pro Jahr, maximal 100 Euro2

■■ Heilmittel (z. B. Massagen)
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■■ Hilfsmittel gemäß Hilfsmittelkatalog (z. B. Krankenfahr- 
stühle) zu 100 % erstattungsfähig, wenn die DBV mit der 
Beschaffung beauftragt wurde, ansonsten zu 80 %

■■ Sehhilfen bis zu tariflichen Höchstpreisen

Stationäre Leistungen
■■ Regelleistung im Mehrbettzimmer ohne Chefarzt-
behandlung

■■ Einbettzimmer mit Chefarztbehandlung als Wahlleis-
tung über Tarif BW2/BWE

■■ Zweibettzimmer mit Chefarztbehandlung als Wahlleis- 
tung über Tarif BW2, der über die Höchstsätze der 
Gebührenordnung für Ärzte (GOÄ) hinaus leistet und 
außerdem den fehlenden Beihilfeanteil erstattet

■■ Medizinisch notwendiger Transport zum nächstge- 
legenen geeigneten Krankenhaus

Zahnärztliche Leistungen
■■ Zahnbehandlung inkl. prophylaktischer Maßnahmen

■■ Kieferorthopädie3

■■ Zahnersatz bei Vorlage eines Heil- und Kostenplans3

Sonderkonditionen für Beamtenanwärter
In der Ausbildung zahlen Sie bei gleichen 
Leistungen einen vergünstigten Beitrag für 
Vision B. Verheiratete können auch ihren 
berücksichtigungsfähigen Ehepartner mit-

versichern, wenn dieser nicht berufstätig ist. Ihr persön-
licher Betreuer informiert Sie gerne näher.

INFO

Beitragsrückerstattung und  
Bonuszahlungen4

■■ Bei Leistungsfreiheit bekommen Sie einen Teil der 
Beiträge zurück.

■■ Wenn Ihr Body-Mass-Index (Verhältnis Gewicht zu 
Größe) im Normbereich liegt, erhalten Sie zusätz-	
lich einen Bonus für gesundheitsbewusstes 
Verhalten.

■■ Können Sie ein aktuelles Sportabzeichen des  
Deutschen Olympischen Sportbundes vorlegen,  
bekommen Sie ebenfalls einen Bonus.

■■ Auch die aktive Mitgliedschaft in einem Fitness-
Studio wird von uns finanziell honoriert.

Umfassende Vorsorgeuntersuchungen
■■ Vision B bietet erweiterte Vorsorgeuntersuchungen 
für Erwachsene ohne Zeit- und Altersbeschränkung.

■■ Ihre Beitragsrückerstattung wird durch Vorsorge-
untersuchungen nicht beeinträchtigt.

Ihre weiteren Vorteile
■■ Freie Wahl des Arztes, Facharztes, Zahnarztes und  	
des Krankenhauses

■■ Dienstunfälle, Berufskrankheiten und Sportunfälle 	
sind zuschlagfrei mitversichert.

■■ Bei früherer Entlassung aus dem Krankenhaus 
erhalten Sie einen Zuschuss zur häuslichen Kran-
kenpflege und hauswirtschaftlichen Versorgung.

■■ Hohes Ersatzkrankenhaustagegeld

■■ Keine Wartezeiten bei erstmaliger Versicherung

■■ Beiträge können im Rahmen der Vorsorgeaufwen-
dungen steuerlich geltend gemacht werden.

1Ab der 31. Sitzung 80 % und ab der 61. Sitzung 70 % der gesamten 
Leistungssätze.
2Der Eigenanteil entfällt für Kinder und Jugendliche bis zum Ablauf des 
Kalenderjahres, in dem sie das 20. Lebensjahr vollenden.
3In den ersten 24 Monaten sind Aufwendungen bis zu einem Rechnungs-
betrag von 1.000 Euro, in den ersten 48 Monaten bis zu 2.000 Euro 
erstattungsfähig. Bei Unfällen entfällt die Staffelung bei zahnärztlicher 
Behandlung.
4Die Beitragsrückerstattung und die Bonuszahlungen werden aus Überschüs-
sen gezahlt. Da sich die erwirtschafteten Überschüsse jährlich ändern, 
müssen sie jedes Jahr neu festgelegt werden.

gesundheitsservice360°
Als Kunde der DBV können Sie auch den gesundheits-
service360° von AXA nutzen. Bei ihm dreht sich alles 
um Ihr Wohlbefinden. Hier finden Sie Unterstützung 
bei allen Gesundheitsthemen. Mit qualifizierter 
medizinischer Beratung, umfassender Versorgung 
im Krankheitsfall und Gesundheitsexperten, die sich 
direkt vor Ort um Sie kümmern. Rufen Sie einfach 
unter 0221 148-41444 an. Wir sind immer für Sie  
da – 24 Stunden am Tag, 365 Tage im Jahr!

Weitere Informationen:  
axa.de/gesundheitsservice360

Meine Gesundheit der DBV
Komfortabler geht es nicht: Mit dem Service Meine 
Gesundheit der DBV erhalten und verwalten Sie Ihre 
Rechnungen ganz einfach digital. Sie sehen jederzeit 
den aktuellen Bearbeitungsstand, Ihren Selbstbehalt 
und die Beitragsrückerstattung.

Jetzt informieren und registrieren:  
dbv.de/meine-gesundheit

Die DBV ist Partner der Gewerkschaften
Die DBV ist traditionell auf spezielle Vorsorgelösungen  
für die Beschäftigten im Öffentlichen Dienst ausge-
richtet und arbeitet eng zusammen mit den Interessen-
vertretungen der Beschäftigten. Aus diesem Grund ist  
die DBV ein bevorzugter Partner der Gewerkschaften, 
von Verbänden sowie Personal- und Betriebsräten.

Sind Sie Gewerkschaftsmitglied?
Dann fragen Sie Ihren persönlichen 
Betreuer nach besonders attraktiven 
Konditionen. 

TIPP


